
Załącznik Nr 4 do Zarządzenia Nr 157/2020 Wójta Gminy Lidzbark Warminski z dnia 28 lutego 2020r.

Dział Rozdział Paragraf Treść Wartość

750 Administracja publiczna 18 268,00

75011 Urzędy wojewódzkie 18 268,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 15 614,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 2 654,00

751
Urzędy naczelnych organów władzy państwowej,
kontroli i ochrony prawa oraz sądownictwa

16 297,00

75101
Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i
ochrony prawa

1 377,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 1 000,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 162,00

4260 Zakup energii 215,00

75107 Wybory Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej 14 920,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 1 437,00

4120
Składki na Fundusz Pracy oraz Solidarnościowy Fundusz
Wsparcia Osób Niepełnosprawnych

205,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 8 360,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 4 558,00

4410 Podróże służbowe krajowe 360,00

851 Ochrona zdrowia 383,00

85195 Pozostała działalność 383,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 257,00

4300 Zakup usług pozostałych 126,00

852 Pomoc społeczna 5 781,00

85215 Dodatki mieszkaniowe 1 085,00

3110 Świadczenia społeczne 1 064,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 21,00

85219 Ośrodki pomocy społecznej 4 696,00

3110 Świadczenia społeczne 4 627,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 69,00

855 Rodzina 10 268 971,00

85501 Świadczenie wychowawcze 6 609 842,00

3110 Świadczenia społeczne 6 554 131,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 31 338,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 5 480,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 5 351,00

4120
Składki na Fundusz Pracy oraz Solidarnościowy Fundusz
Wsparcia Osób Niepełnosprawnych

771,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 5 000,00

4300 Zakup usług pozostałych 6 000,00

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 1 271,00

4700
Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu
służby cywilnej

500,00

85502
Świadczenia rodzinne, świadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz składki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego

3 343 182,00

3110 Świadczenia społeczne 3 245 808,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 54 497,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 11 688,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 9 306,00

4120
Składki na Fundusz Pracy oraz Solidarnościowy Fundusz
Wsparcia Osób Niepełnosprawnych

1 341,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 8 000,00

4300 Zakup usług pozostałych 9 000,00
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4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 2 542,00

4700
Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu
służby cywilnej

1 000,00

85503 Karta Dużej Rodziny 483,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 483,00

85504 Wspieranie rodziny 239 585,00

3110 Świadczenia społeczne 231 600,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 6 682,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 1 140,00

4120
Składki na Fundusz Pracy oraz Solidarnościowy Fundusz
Wsparcia Osób Niepełnosprawnych

163,00

85513

Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby
pobierające niektóre świadczenia rodzinne, zgodnie z
przepisami ustawy o świadczeniach rodzinnych oraz za
osoby pobierające zasiłki dla opiekunów, zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i
wypłacie zasiłków dla opiekunów

75 879,00

4130 Składki na ubezpieczenie zdrowotne 75 879,00

Razem: 10 309 700,00
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